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Otel olarak dncelikli konulari olarak ele aldigi cevresel ve
toplumsal alanlardaki faaliyetlerini iceren sirdirilebilirlik
raporunu sunmaktan mutluluk duyariz.




MISAFIR MEMNUNIYETINI ON PLANDA TUTAN BIR
TURIZM YATIRIM SIRKETI OLARAK
FAALIYETLERIMIZI SURDURMEKTEYIZ.

* Dogayidaha fazla koruma, kulturel mirasimiza sahip ¢ikma, kaynaklaridaha
tasarruflu kullanma, insani degerlere paylasima ve yardimlasmaya yonelme,
calisanlarimizdaki aidiyet duygusunu artirma, hep birlikte ve 6grenerek gelisme,
adil ve esitlikci bir bakis acisi ile en kiymetli varliklarimiz olan ¢cocuklarimizi,
kadinlarimizi koruma, bulundugumuz yore ve yore halki ile daha fazla iletisimde
olma, bulundugumuz bolgeyi kalkindirma firsatlarini yakalamaya calisiyoruz.

* |s stireclerimizi bu dogrultuda planliyor, sonuclari analiz ediyor ve
mevcut durumumuzu her gecen gun iyilestirmeyi hedefliyoruz.



VIZYON:

_INSAN VE INSAN HAKLARI
DUSUNCESI iLE GEVREYE DUYARLI
MIiSAFIR VE CALISAN
MEMNUNIYETINi EN UST SEVIYEDE
 TUTARAK SiZ DEGERLI
MISAFIRLERIMIZE KALITELI VE
GUVENLI HIZMET SUNMAK.

Misyon;

Calisanlarimiz ve paydaslarimizile
beraber uyumlu bir ekip calismasinin
sonucunda siz sevgili misafirlerimize
kaliteli, huzurlu ve glivenli hizmeti
sunarak musteri memnuniyetini en Ust
duzeye glkarmak ve yerel turizme en iyi
sekilde katki saglamak temel ilkemizdir.

Bununla birlikte surdirilebilir bir

yasam icin surdurulebilir bir hizmet
vermeyi amacliyoruz.



Degerlerimiz;

Ekip Calismasina insana ve

Misafirperverlik . Cevreye Saygili

Guvenilirlige ve

Yasalara Uyan Dirustlige Yenilige acik
onem veren

Egitimlerle
surekli kendini Strdaralebilirlik
gelistiren
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Wonder Life Hotel olarak; Antalya Side'de bulunan, denize 600 metre
vzakhktaki konumumuz ile siz degerli misafirlerimize konforlu bir tatil
deneyimi yasatmayi hedefliyoruz.

- Uzman mutfak kadromuz ile sizlerin ilk olarak saglikli, hijyenik ve lezzetli
tatlar deneyimlemenizi hedefliyoruz.

- Otelimiz yarim pansiyon formatinda hizmet vermekte olup, yemeklerimiz
alkolsiz servis edilmektedir.

OTELIMIZ

- Odalarimiz yiksek hijyen standartlarina gére uzman temizlik kadrosu ile
her gin dizenli olarak temizlenmektedir.

- Otelimizde bulunan yizme havuzu, hem yetiskinler, hem de ¢ocuklar icin
uygun olarak dizayn edilmistir.

- Wonder Life olarak her seyden dnce siz misafirlerimizi ailemiz olarak gorir,
ve memnun kalmaniz igin tim giicimizle ¢alisiriz..




- Wonder Life Hotel olarak; Antalya Side'de bulunan, denize 600 metre
vzakliktaki konumumuz ile siz degerli misafirlerimize konforlu bir tatil
deneyimi yasatmayi hedefliyoruz.

- Uzman mutfak kadromuz ile sizlerin ilk olarak saglikli, hijyenik ve lezzetli
tatlar deneyimlemenizi hedefliyoruz.

- Otelimiz yarim pansiyon formatinda hizmet vermekte olup, yemeklerimiz

H H IkolsUz servis edilmektedir.
OTELIMIZ :

- Otelimizde bulunan yizme havuzu, hem yetiskinler, hem de ¢ocuklar igin
uygun olarak dizayn edilmistir.

- Wonder Life olarak her seyden once siz misafirlerimizi ailemiz olarak gérir,
ve memnun kalmaniz icin tim giicimizle ¢alisirz..







Kalite Politikas:

Misafir beklentilerinin Otesine ulasan c¢oziimler iireterek, misafir memnuniyetimizi saglamak ve siirdiirmek
icin;

Calisanlarimizin bilgi ve becerilerini egitimlerle destekleyerek en iist seviyede tutulmasini saglamayi,

Insan haklarina saygi kapsaminda tiim paydaslarimiza cinsiyet, cinsel tercih, yas, dil, din, irk, dezavantajh
ayrimi yapmaksizin esit hak tanima prensibine bagli olmay:

Isletmemizde iiretimin gida giivenligi, hijyen standartlar1 ve dogru tedarik¢i se¢imi dogrultusunda
calisanlarimiz tarafindan uygulanmasini,

Tiim bu faaliyetlerin yerine getirilmesi sirasinda ortaya ¢ikan her tiirlii cevresel olumsuz etkiyi en aza indirerek
cevreye duyarli bir iiretim saglamay,

Etkin olarak uygulanan ve siirekli gelistirilen yOnetim sistemimizi uluslararas1 yasalara uyumlu c¢alisarak
siirdiirmey1, boylece turizm sektoriinde adi sistem kalitesiyle aranan ve her zaman anilan kurumsal bir sirket
olmay,

Bu kapsamda mevzuatlar cercevesinde yapilan ortam diizenlemesi ve deneyimli personeli ile gelen her
misafirini en iist diizeyde memnuniyetini saglamak, onerileri ve istekleri dogrultusunda sistemin siirekli
gelisimini gergeklestirmeyi taahhtit ederiz.



Cevre Politikasi

Otel olarak ¢evreyl korur, kirlenmesini 6nler, ¢evreye olan olumsuz etkilerimizi azaltmay: hedefleriz. Bu kapsamda

Yasal dizenlemeler cergevesinde cevreye verdigimiz zararin etkisini degerlendirir ve kirliligi azaltacak yontemler gelistirmeyi,

Dogal kaynaklarin kontrollii kullanilmasi, enerji tilketiminin, hava, su ve toprak kirlenmesini en aza indirgenmesi i¢in yiirtirliikte olan
cevre kanun, yonetmelik, mevzuat ve diizenlemelere uymayi,

Su, enerji ve tiim dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya calisiriz, bu hassasiyetimizi ¢alisanlarimiz, misafirlerimiz, tedarik¢ilerimiz ile
paylagmay,

Icinde yasadigimiz cevreyi korumak ve devamliligimi saglamak icin faaliyetlerimizin yiiriitiilmesi esnasinda ¢evreye olumsuz etkilerimizi
tespit edip ve olasi tehlikeleri ve atiklarimizi kontrol altina almayi,

Atiklarimiz1 kaynaginda ayirmaya o6zen gosterip, bdylece daha fazla atigin geri déniisiim sansina sahip olacagini, dogaya zarar vermeden
yok edilebilecegini bilip, atik miktarini azaltmay: hedeflemeyi,

Kullanilan zararli maddeleri en aza indirgemeye ¢alisarak ¢evre kirliliginin 6niline ge¢meyi,

(evre yonetimi konusundaki performansimizi él¢lip ve bu verileri hedefler ile 1zleyip ve siirekli 1yilestirme prensibiyle ¢alismayi,
Calisanlarimizi gevre ve siirdiriilebilirlik konusunda egitmeyi ve duyarliliklarini ve farkindaliklarini artirmayi,

Misafirlerimizin, ¢ahsanlarimizin ve tedarik¢ilerimizin ¢evre politikamiza katthmim saglamak i¢in c¢alismalar yapar, bir yasam kiltiiri
haline gelmesi i¢in ¢alismay,

Dogal alanlara ziyaretlerde misafirlerimize davranis kurallari ile ilgili bilgi verip, alanlara zarar verilmesinin éniine gegmeyi benimsemeyi,
Biyogesitlilik korunmasi ile ilgili ¢alismalar yapmayi ve paydaslarimizi da bu konuda bilinglendirmeyi,

Vahsi hayvanlarin korunmasini, tiim hayvanlarin refahinin saglanmasini benimser, onlarin beslenme esir tutulma avlanma gibi faaliyetlere
alet edilmesine siddetle karsi ¢ikmayi, taahhiit ederiz.



Siirdiirtilebilir Satinalma Politikasi

Stirdiiriilebilir Tedarik anlayisimizla, tedarikgilerimizin ve hizmet aldigimiz tiim is ortaklarimizin Sirdiiriilebilir Turizme
destek vermesini saglamayi,

Tedarikgilerimizi, ¢evre giivenlik, saglk. Insan haklari, sosyal ve kiiltiirel yasal yiikiimliiliiklerinin gerekliliklerini karsiliyor
olanlardan, bununla birlikte siirdiirtilebilirligi g6z o6ntinde bulundurup siirekli iyilestirme prensibiyle ¢alisanlardan tercih
etmeyi,

Tedarik¢ilerimizi diizenli goriisme ve zivaretler ile denetleyip ve degerlendirerek karsilikli giiven, etkin iletisim ve is ortakligi
anlayisini esas alarak, siirdiiriilebilirlik uygulamalarimiz1 paydaslarimiza duyurup destek vermelerini saglama

[sletmemize iiriin ve hizmet alimlarinda ‘Adil Ticaret” ve *’Firsat Esitligi’ ilkelerine uygun olarak hareket etmeyi

Satin alma asamasinda Yoresel ve Kiiltiirel iiriinler tercih edilerek, iilkemizin sosyoekonomik yapisini giiglendirmeyi ve
kiiltiirtiniin tanitimin1 saglamayi,

Yerli tretim ve hizmet saglayicilar1 tercih ederek, yerel girisimcilerin gelistirilmesine ve boélgenin kalkinmasina katkida
bulunmay.

Atiklar1 en aza indirmek i¢in gida dahil sarf ve tek kullanimlik mallarin satin alinmasi siirecini dikkatle yonetip, Satin Alma
Siireclerimizde kullanmak zorunda oldugumuz tek kullamimbik sarf malzemelerin geri doniistiiriilebilir olanlarini tercih
etmeyi,

Tedarik ettigimiz triinlerin doga dostu, tasarruflu, geri doniistiiriilebilen ve geri kazamlmis malzemeler veya triinler olmasim
saglamay,

Tedarik¢ilerimizi, yaban hayatini, hayvan haklarin1 ve dogal yasam alanlarinin korunmasi bilincine sahip olanlardan tercih
etmeyi taahhiit ederiz.



Cahsan Ve Insan Haklan Politikas

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi’ni benimseyip,

Ekip tyelerimizi gerekli egitim, tecriibe ve yetkinliklere sahip, kurum kiiltiirimiize, degerlerimize ve hedeflerimize
uyumlu kisilerden segmeyi,

Ekip lyelerimize yatirim yapmayi, gelisimlerini ve terfilerini saglayacak egitimler diizenlemeyi, ¢alisma alanlarinin ve
kosullarinin saghk ve giivenlik sartlarini 1yilestirmeyi,

Strdiriilebilir unsurlariyla ilgili ¢ahsan farkindahg yaratmak amach bilgilendirme ve duyurma c¢alismalar1 yapmayi,
Ekip iyelerimiz arasinda diirist, seffaf, adil, saygin ve gilivene dayah iliskiler kurulmasimi saglayacak sistemler
uygulamaya,

Cinsiyet, cinsel tercih, vas, dil, din, irk, maluliyet durumu ayrmm yapmadan birbirimizin haklarina ve fikirlerine saygi
duyarak, bir biitiin oldugumuz anlayisim benimseyerek,

Esit, saygin ve giivenh sartlarda calisma imkani sunmayz,

Ekip tyelerimizden geribildirimleri alip iyilestirme ve gelistirmeler yapmayi, Performanslarini izlemeyi ve kariyerler
planlama imkanm sunmayi, Kadinlarin is giicline katilimini ve terfi imkanini tiim departmanlarimizda desteklemeyi

Ekip tiyelerimizin kisisel bilgilerini korumayi,

Ucret dagilimim adaletli yapmay1 ve yasal sartlara uygun sekilde ddemeyi,

Planladigimiz sosyal haklar, yan haklar ve ddiillerden tiim ekip liyelerimizi yararlandirmay: taahhiit ediyoruz.



Yoresel Farkindalik, Kiiltiirel, Dogal Ve Tarihi Yerler Politikas:

Otel olarak bulundugumuz bolgeyi ve yerel toplumu iy1 tamr, tarihi degerler ve geleneklerine saygn gosterir, ekonomik, sosyal,
kiiltiirel gelisimine katki koymay1 hedefleriz. Bunun i¢in; yerel kaynaklarin ve imkanlarin korunmasi, bunlara ulasilabilirligin
saglanmasia destek oluruz.

Yerel kiiltiir ve geleneklere sahip ¢ikilmasimi saglar, goriis, etnik koken, mang, vb. ayrimeiligina izin vermeyiz.

Almacak kararlarda yerel ozelliklerin, hassasiyetlerin ve yore halkinin thtivaglarimin dikkate alinmasi i¢in goriismeler yapariz.
Tarihi ve arkeolojik eserlerin korunmasina destek veririz.

Yore halki ile birlikte yardimlagma, tarihi ve kiiltiirel varliklar1 koruma adina ¢ahigmalar yapar, dogal dokunun bozulmasinin
onlenmesi igin ¢alisiriz.

Yerel istthdam ve tedarik saglayarak bélge ekonomisine katki koyulmasini saglanz,

Misafirlere bélgenin yemek, aktivite, kiiltiir, geleneklerinin tamtilmasina destek verir, (dini mekanlar, kiiltiirel mekanlar, dogal
zenginlikler v.b) bunun i¢in éncelikle calisanlarin bu konuda egitilmesini saglanz.

Varhigimmzin, ev sahibi iilkelerin kiiltiirel kimligi tizerinde olumsuz bir etkisi bulunmamasi ¢ok énemlidir.

Kendimizde giiclii bir kiiltiirel farkindalik ve saygi saglamaya ¢ahsiyoruz.

Tesis olarak gii¢lii bir kiiltiirel farkindalik ve saygi saglamayi, Yerel Tarihi, arkeolojik, kiiltiirel ve ruhsal agidan énemli alanlarin
korunmasia katkida bulunmay1 ve yoére halki ile birlikte yardimlasarak dogal dokunun bozulmasim énlemeyi,

Misafirlerimize tilkemizin 6z degerlerini deneyebilmeleri i¢in kiiltiirel, dogal ve tarihi yerleri tanitmay,

Yerel tarihsel, arkeolojik, kiiltiirel ve ruhsal agidan onemli vyerleri ziyaretleri esnasinda kurallara uyulmasmi saglamayr (¢op
bidonlarim kullanmayi, sigara igmemeyi, yiiksek sesle konusmamayi, sarhos olmamz durumunda gitmemeyi, kilik kiyafet
kurallarina uymayi vb.),

Tarihsel / arkeolojik eserlerin korunmasimi hukuk tarafindan izin verilmedikge satilmamasini, ticaretin yapilmamasini ya da
sergilenmemesini,

Yerel tarihsel, kiiltiirel ve tarthi bakimdan énemli yerlere yapilan ziyaretlerin yerel topluluk ile birlikte etkilesimimizde bu
degerlerin korunmasi ile ilgili ortak amaclar etrafinda programlarimiza dahil etmeyi taahhiit ederiz.



Savunmasiz Gruplar Ve Cocuk Haklar: Politikas:

Otel olarak turizmde bolgedeki oncii kuruluslardan biri olmamizin verdigi biling ve sorumlulukla c¢ocuklar ve
savunmasiz gruplar da dahil olmak tizere tim misafirlerimizi esit kabul ederek insan haklar1 ve ¢cocuk haklarinin tim
sartlarim eksiksiz yerine getirmeyi hedeflemekteyiz.

Kadin, ¢ocuk, yasl, engelli ve 0zel ihtiyag sahibi her bireyi korumak ve saygi duyulmasi gereken gruplar oldugunun
farkindalig1 ile buna uygun olarak hareket etmek,

Her ¢ocugu bir birey olarak tanimak, yasama, gelisme ve korunma haklarmna saygi duymak, her tirli psikolojik,
fiziksel, ticari vb. somiiriiye kars1 gozetmek ve korumak,

Savunmasiz gruplar ve c¢ocuklarin fizyolojik, psikolojik olarak olumsuz etki gorecekleri her tiirlii yaklasim ve
istismardan uzak tutulmasi gerektiginin ve iletisimde hassasiyet gosterilmesi gerektiginin farkinda olarak hareket etmek,
Tesis icerisinde ¢cocuklarin gelisimine katkida bulunan, diisiince ve isteklerini, duygularini rahatca ifade edebileceklersi,
kendilerini 6zgtir ve rahat hissedecekler1 ortamlar ve imkanlar sunmak,

Tiim personelimize savunmasiz gruplarin korunmasi ve ¢ocuk haklar1 konularinda bilgi sahibi olmasini saglamak i¢in
diizenli egitimler vermek ve siirekli gelisimlerini saglamak amaclarimizdandir.

Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 Sozlesmesi ile Anayasamizda yer alan Sosyal Devlet anlayisi ¢ercevesinde gerekli
yasal ve idari onlemleri almak, gerekli tiim kosullar1 iyilestirmek ve ¢ocuklar: hayata daha etkin ve mutlu katilimlarinin
saglanmasina destek olmaktayiz.

Cocuklarin katildiklar1 aktivitelerde yetiskin gozetimi altinda olduklarindan emin olarak c¢ocuklar ile ilgili siipheli
eylemlere sahit oldugumuzda oOncelikle otel yonetimine bilgi vermek ve gerekli gorildiigii durumlarda kolluk
kuvvetlerini bilgilendirmekteyiz.



INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
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Ekip Uyelerimizigerekli egitim, tecriibe ve yetkinlikleresahip, kurum
klltirimaze, degerlerimizeve hedeflerimize uyumlu ve yerel halk
icirisinden olmasina 6zen gostermekteyiz.

insan haklari hedeflerimizden biri, tim personellerimizinyillik egitim plani
dogrultusunda is basi egitimleri,iSG, cevre vb. egitimlerinialmalarinin
saglamak. Sezon icerisinde egitim almayan personellerin tespitinin
yapilmasive egitim ihtiyaci dogrultusunda egitimlerekatihmini
saglamaktayiz.



CALISANLARIMIZA VERECEGIMIZ CEVRE
VE SURDURULEBILIRLIK EGITIMLERI;

iSTISMAR VE . AS#X';'\('ON TEHLIKEL KKLIJII\_/IL\,(AAI\?I'?JI_I
TACIZ EGITIMI il MADDE EGiTiMi s

GIDA GUVENLIGI IS GUVENLIGI SURDURULEBILIR KAPALI ALAN
EGITIMI EGITIMI TURIZM EGITIMI
YUKSEKTE .. . . LEGIONELLA .. . .
CALISMA EGITiMi YANGIN EGITIMI EGITIMI CEVRE EGITIMI




2025 YILLIK EGITIM
PLANIMIZ

TS STV GITIMCi KATILIMCILAR
PLANLANANY| EGITiM SURESI EGITIMIN KONUSU EGITIMCI EGITIMIN YERI KATILIMCILAR
2025 AGUSTOS . — :
LEGIONELLA EGITIMI OPLANTI SALONU TEKNIK-HK DEPARTMANI
2025 MAYIS B .
CEVRE EGITIMI OPLANTI SALONU TUM CALISANLAR
2025 S :
YANGIN EGITIMI OPLANTI SALONU SECILEN PERSONE
2025 INiSAN . — i
YUKSEKTE CALISMA EGITiMi I OPLANTI SALONU TEKNIK&H
2025 AGUSTOS S—
KAPALI ALAN EGITiMi OPLANTI SALONU F&B HK
2025 TEMMUZ .
I OPLANTI SALONU TUM CALISANLAR
2025 EMMU — — -
is GUVENLIGI EGITIMI I OPLANTI SALONU TUM CALISANLAR
2025 TEMMUZ T
GIDA GUVENLIGI EGITIMi I OPLANTI SALONU MUTFAK F&B
2025 TEMMUZ . S
KIMYASAL KULLANIMI EGITiMi I OPLANTI SALONU HK F&B
2025 EMMU S S .
TEHLIKELIi MADDE EGITiMi OPLANTI SALONU TUM CALISANLAR
2025 TEMMUZ . . E—
HIJYEN SANITASYON EGiTiMi I OPLANTI SALONU MUTFAK F&B
2025 EMMU — — .
ISTISMAR VE TACIZ EGITiMi OPLANTI SALONU TUM CALISANLAR



Adil Ucretlendirme;

Calisanlarimiz tesislerimizde ise baslamadan 6nce
alacaklari Gcret, calisma sartlari, calisma saatleri,
Ucretlerini ne zaman alacaklari gibi konularda
bilgilendirilirler.

Ise alim sireci;

Isletmemizde Insan Kaynaklar midiri/Sefinin gizmis oldugu cerceve dogrultusun
da ise alim islemleri yapilmaktadir. Ise alimlarda adil, objektif, dirist, giigli

iletisim, kendine
givenen, pozitif, ¢6zim odakl kisiler

segilir.




CEVRE DOSTU

Kirlilik ile ilgili risklere ve acil durumlara hazirliklyiz; cevresel yasal
duzenlemelere uyuyoruz.

Atik ayristirma ve atik miktarlarinin azaltilmasi, dogal kaynaklarin verimli
kullanilmasi vb. faaliyetlerle siirekli cevresel performansimizi
iyilestiriyoruz.

Atiklarin geri donlisim/bertaraf asamasina kadar takibini yapiyoruz.

Otelimizde enerji ve su tasarrufu sistemleri kullaniyoruz ve
calisanlarimizi bu konularda egitiyoruz.

Calisanlarimizi tehlikeli kimyasallarin dokilmesi durumunda alacaklar
tedbirler konusunda egitimlerini veriyoruz.




BIYOCESITLILIK

Biyocesitlilik, tim dinyadaki yasam formlarinin cesitliligini
ve bunlarin parcasi olan ekolojik surecleri ifade eder.
Bitkiler, Hayvanlar, Mantarlar tim bu cesitliligin temel
unsurlarini  olusturur. Akdeniz bdlgesinde olusan bazi
endemik bitki ve yerel hayvan tirleri sunlardir;

e Kum Papatyalari, Kum Zambagi, Side Canavari Otu,

Cakarca, Pamfilya Olmezotu, Tirk Meyani,
Pamfilya .Suseni, Kozali Kekik, Mor Safran, Mor Cay,

Noktali Orkide , Yarik Pamuklu Otu ve iri Boynuz Otu




2025 YILI

TUKETIMLERIMIZ




2025 ELEKTRIK
TUKETIMLERI

12,00

10,00

8,00

6,00

4,00

2,00

0,00

2025 YILI ELEKTRIK TUKETIM GRAFIGI

2025

mPP M



2025 50
TUKETIMLERI

0,35

0,30

o

,25

0,20

0,10

0,05

0,00

2025 YILI SU TUKETIM GRAFIGI

2025
mPP M



Su akis kisitlayicilarinin montajini tamamlamak.

Tum camasirhane personelinin sirdurulebilirlik egitimlerini
almasi ve personele en uygun calisma proseddurlerinin

hatirlatan bilgilendirmelerin makine tzerine asilmasi.
YAPILMASI :

PLANLANAN
HEDEFLER

Personele konu hakkinda egitimlerin verilmesi.

Uyari yazilarinin dikkat ceken yerlere asilmasi.

Tadilatta tiim ekipmanlari tasarruflu olanlarindan segmek




TOPLUMLA ENTEGRASYON &
DESTEK

* 2025 Yili toplumla entegrasyon ve destek hedefimiz, yerel tedarikgciler ile
calismak. Acik bufede kullanilan trtnlerin mimkin oldugunca yerel
ciftcilerden temin edilmesi ve bunu misafirlere aciklayan bilgilendirmelerin
restorana asilmasi.

Misafirlerden yerel halkin desteklenmesi

ve yerel Grunlerin kullaniimasi hakkinda

geri bildirimlerde bulundular. Personel ve
misafirlerden gelen olumlu geri

bildirimler nedeniyle, yerel kaynakl
malzemeleri daha ¢ok acik bufe ve
mentlere dahil etmemiz glizel sonug
vermistir.




* Sorumlu satin alma uygulamalarimizin bir pargasi olarak Tedarikgi
Yonetimi kapsaminda, hammadde tedariki gergeklestirdigimiz

TEDA RI K firmalar, satin alma, teknik ve teknoloji bolimlerimiz tarafindan
degerlendiriliyor. Tim yasal dizenlemelere uyum gdsteren
1 Iini tedarikgiler ile ¢alisiyoruz. Uygulamakta oldugumuz Kalite
Z I N c I R I Yonetim Sistemi gereklilikleri kapsaminda
oo . . tedarikgilerimizi bizimle biyimeye ve gelismeye tesvik ediyoruz.
YO N ET I M I Tedarikgi segimlerinde 14001 Cevre Yo6netim Sistemi
belgesi olmasi ve gida tedarikgilerimizin ISO 22000 Gida

Guvenligi Yonetim Sistemi belgesi olmasi tercih dnceligimizdir.
Sirdirilebilirlik kapsaminda yerel tedarikgileri tercih ediyoruz.




GSTC
KRITERLERI

 Surdurulebilirligin Dort Bashgi
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ENERJI DOSTU ALTYAPIMIZ

Balkon kapilarinda kapi acildigi zaman klimayr kapatan mekanizma
bulunmaktadir. Otel genelinde aydinlatmalarin %95 led aydinlatmadir.
Genel mekan WC’ler ve koridorda sensorli aydinlatmalar
kullanilmaktadir. Dis mekan aydinlatmalarinin blyuk bir

kismi zamanlayiciya baghdir.

Odalar ve genel mekanlarda enerji tasarrufu saglayan konfor isi camlari
kullanilmistir.  Cihaz alimininda enerji verimli (A+/A+++/A+++) tercih

edilmektedir.

Jenerator senkrozisyonu ile mazot tiketimi azaltilmaktadir.



CEVRE DOSTU
ALTYAPIMIZ

Atiklar yonetmelige uygun toplanmakta ,
depolanmakta ve

lisansh firmalarla génderimi saglanmaktadir.




SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERIMiZ

Sosyal sorumluluklarimiz kapsaminda
sokak hayvanlarina yardim etmekteyiz.
Sokakta yardima muhtag 6zellikle hasta
hasta hayvan dostlarimizin tGm veteriner
bakimlarini ve genel ihtiyaglarini
Ustlenmekteyiz. Bu konuda personellerimizin
duyarhihgini saglamak Uzere dizenli
bilgilendirmeler yapmaktayiz.

Cevremizi korumak ve dogamizi
yesillendirmek amaci ile Tema Vakfr'nin
‘Gelecek kusaklara daha yasanabilir bir
dinya birakma’  ¢alismalari kapsaminda
fidan bagisi yapilmaktadir.

Otel olarak, gelecek nesillerimizi
dnemsemekte ve egitime destek vermekteyiz.

Patili dostlarimiz igin
for our pawed friends
ONA HAWKWX OPY3EN XXUBOTHbIX




SIDE BOLGE TANITIMI




MANAVGAT SELALESI

Side’de gezilecek yerler arasinda yer alan
Manavgat Selalesi, belde merkezine yaklasik
8 kilometre uzaklikta bulunmaktadir. Selaleye
ozel arag, taksi veya toplu tasima araglari ile
gidilebilmektedir.

Yalnizca Side’nin degil Turkiye’nin dnemli
dogal guzellikleri arasinda bulunan selalede, 4
metre yikseklikten dokilen sular benzersiz bir
gorinime sahiptir. Etrafinda doga yiriyusleri
yapabileceginiz alanlar bulunan selale
cevresinde piknik ve kamp aktiviteleri icin de
uygun noktalar yer almaktadir.

Etrafinda hizmet veren restoranlarda yiyecek
ve icecek ihtiyaglarimizi karsilayabileceginiz
selalede, ginluk sehir hayatindan uzak, doga
ile i¢ ice konumda vakit gecirebilirsiniz.
Turkiye'nin en uzun selaleleri arasinda bulunan
selale hem gorinusiyle hem de yarattigi serin
atmosferi ile bélgenin popiler
noktalarindandir.



SIDE ANTIK KENTI

Tarihi boyunca bircok medeniyete ev sahipligi yapan Side,
sinirlari igerisinde bulunan antik kentleri ile de Un salmistir.
Bolgede gezilecek yerler arasinda bulunan Side Antik Kenti,
yarimada igerisindedir. Kente ulasimlar yiriyerek rahathkla
yapilabilmektedir.

M.S. 8. yizyilda insa edilmis olan Side Antik Kenti,
gunimizde liman olarak kullanilan noktada bulunmaktadir.
icerisinde gorilebilecek bircok 6nemli tarihi eser ve yapi
bulunan antik kentin en dikkat ceken yapisi ise antik
tiyatrodur. Antik kentin girisinde yer alan Biyik Kapi ile Side
Antik Cesme de bolgenin 6nemli tarihi yapilar arasinda
bulunmaktadir. icerisinde hamam, agora, kilise ve bircok tarihi
yap! bulunan antik kent icerisinde yer alan Side Antik Tiyatro,
ginimize en az hasarla vlasan antik tiyatrolar arasinda
onemli bir konuma sahiptir.



Titreyen Gol

Side merkezine ortalama 7 kilometre uzaklikta
Sorgun Mahallesi’nde bulunan Titreyen Gal,
bdlgenin énemli dogal gizelliklerindendir. Biyileyici
gorinimiyle ziyaretcilerini etkileyen gdle ulasimlar
ozel arag, taksi veya Sorgun minibisleriyle
yapilabilmektedir.

Bulundugu konumun hafif rizgar almasi sebebiyle
Uzerinde titresim yayiliyormus gibi gorinti veren
gol, bu sebeple Titreyengdl olarak anilmistir.
Ortalama 3000 doénimlik alana yayilan gélde ayni
zamanda birgok kus ve bitki tiri de yasamaktadir.
Cevresinde doga yuriyusleri yapilabilen gdlde olta
balikg¢iligi, piknik ve kamp gibi gunluk aktiviteler de
gergeklestirilebilmektedir. Turistik ziyaretlerin yani
sira etrafinda hizmet veren restoran ve kafelerde
de vakit gegirilebilen gol, rahatlaticr etkisi ve
etkileyici manzarasiyla tercih sebebi olmaktadir.




Side Muzesi

Side’nin tarihine tanikhk etmek ve bolgeyi kesfetmek igin
ideal bir se¢cim olan Side Mizesi, belde merkezinde yer
almaktadir. Miizeye yiriyerek ulasim, kolaylikla
yapilabilmektedir.

Tarihsel sirecte, birgok farkli medeniyetin etkisi altinda
kalmis olan Side, zengin bir tarihe sahiptir. Bu nedenle
bolgede bulunan tarihi yapilar, Side tarihine 1sik tutacak
sayida olup giinimizde ziyarete agik durumdadir. Bu
yapilarin bircogunun sergilendigi Side Mizesi, Romalilar
tarafindan yapilmis Antik Agora Hamami’'nin yenilenerek
dizenlendigi bir yapi icerisinde ziyareftgilerini kabul
etmektedir. Helenistik, Roma ve Bizans dénemine ait eser ve
belgelerin sergilendigi mize, 1960 yilindan beri faaliyet
gostermektedir. igerisinde kabartmalar, yazitlar, lahitler,
sunaklar ve situn basliklarinin da gérilebildigi mize, Side
tarihini yakindan incelemek isteyen ziyaretciler icin kapilarini
agmistir.




DOG AL VE KULTUREL ALANLARDA

Y VY

UVULMAST GEREKEN KURALLAR

Camiye ayakkabiile girilmemeli, bayanlar bas 6rtisi ile girmeli ve yiyecek icecek sokulmamalidir.

Mizelerde sergilenen eserlere dokunulmamal ve zarar  verilmemeli.
Yasak olan bolimlerde
video ve resimgekimi yapilmamali, yazili ya da s6zlU belirtilen kurallara vyulmali.
Antik kent alanlari tahrip edilmemeli, Koruma bolgesi altina
alinan alanlara girilmemeli ve cevresikirletilmemelidir.

Dogal gezi alanlari ve ormanlarda piknik yapilmamali, ates yakilmamali, yerlere ¢ép atilmamal ve
uyari levhalarina dikkat edilmeli.

Bu alanlarda yetiskin ve ¢ocuklarla uygun olmayan samimiyet
kurulmamali  ve insanlar rahatsiz
edilmemeli
Availik icin  belirlenen ydsaya ve kurallara uygun avcilik yapilmalidir.
Vahsi yasam ve dogal

hayata saygigosterilmelidir.

Tarihi eser alim satimi gerekli izin ve belgeler olmadan yapilmamalidir. Yasadisi alim
satim  yapilmamahdir.

Biyogesitliligin korunmasi igin nesli tehlikede olan canlilara ait Grinleri almayn.




BITKI

BOLGEMIZDE BULUNAN BAZI ENDEMIK VE YEREL
TURLER] |



MUZ (MUSA,
MUSACEACH

Muzgiller familyasindan, sicak bdlgelerde
yetisen, ¢ok yillik ve ¢ok biyik bir otsu bitki
cinsidir. Akdeniz kiyisinda Manavgat, Alanya ve
Anamur cevresinde yaygindir. Ortam

sicakligi +10°C Uzerindeki bdlgelerde yasar ve
dogrudan gines alan nemli topraklari tercih

eder. Bé vitamini, potasyum ve folik asit
bakimindan ¢ok zengin bir meyvedir.
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AVOKADOQ (PERSEA
AMERICANA )

Tropik iklime sahip bolgeler yaninda,
subtropikal iklime don fazla olmamasi
kaydiyla Akdeniz iklimine sahip cesitli
bolgelerde de yetistirilir. Taze olarak
tuketilir, ayrica yemeklerde ve salatalarda
kullanilir. Cok besleyicidir. Enerji degeri
yuUksek bir meyve olan avokado, yag, lif,
protein, vitamin ve mineraller agcisindan da
olduk¢ca zengindir. Bunlara ek olarak oleik
asit, folik asit, omega 3 ve 6 icgerir.




ZEYTIN AGACI (OLEA
FUROPAEA L.)

Zeytin agaci agir ve zahmetli biyUumesine
karsin uzun 6miirlé ve dayanikh bir agag
olmasi nedeni ile adi mitoloji ve botanikte
"Olimsiz Agag"tir. Zeytin agaci 15181, ginesi
ve 15°C Ustindeki sicakhg sevdigi icin en
verimli ortam yazlari sicak, kislari ise
thman gegen iklimlerdir. Cali
goérunumindeki zeytin agacinin yapraklarinin
uUst yizi koyu, alt yizi ise gimis rengindedir.




NARENCIYE
(CITRUS)

Turunggiller olarak da bilinir. Turung,
portakal, mandaling, limon ve greyfurt gibi
turuncu ve sari renkli meyve tirleri vardir.
Ihman iklime sahip bolgelerde
yetismektedir. Meyvelerin tadi genellikle
eksidir. Meyveler %3 yag icerir. Ozellikle C
vitamini bakimindan zengindir.




YILANYASTIGI(ARUM
MACULATUM)

Yilanyastigi bitkisi Alanya Kalesi
cevresinde gorilmektedir. Nisan ve
haziran aylari arasinda ¢icek agar.
Zehirli bir bitkidir. Cig yapraklar
dilde rahatsizhga neden olur. Yumrusu
pisirilerek tiketilebilir.  Koklerin
yuzde  yirmi  besi nisastadir.




YILANYASTIGI(ARUM
MACULATUM)

Yilanyastigi bitkisi Alanya Kalesi
cevresinde gorilmektedir. Nisan ve
haziran aylari arasinda ¢icek agar.
Zehirli bir bitkidir. Cig yapraklar
dilde rahatsizhga neden olur. Yumrusu
pisirilerek tiketilebilir.  Koklerin
yuzde  yirmi  besi nisastadir.




BOLGEMiZDE YASAYAN HAYVAN
TURLERI




KUMRU
(STREPTOPELIA
DECAOCTO)

Kumru kuslari, giivercinlere
gore daha minik bir yapiya
sahiptir. Kumru kuslari,
kiremit renginde tliyleri ile
genel olarak herkesin siirekli
gordiigl kuslar arasindadir.
Yilda iki kere yavru verirler.



SINi KAMLUMBAGAS|

(Caretta Caretta)

Caretta caretta, Caretta cinsine
bagli bir deniz kaplumbagasi
tiridir.  Swrt  tarafi  kirmizimsi
kahverengi, alt tarafi ise beyazimsi
acik sar1 renklidir. Diinyada soyu
tiikenmekte olan canlilar listesinde

yer almaktadir.



ARAP BULBULU

(Pycnonotus Xanthopygos)

Yetiskin bir Arap biilbiili 10 1le 15 santim
arasindadir. Arap Bilbiilii sicak iklimlerde
yasamay1 sever. Arap Biilbiiliiniin basi, gozii ve
kuyrugu siyahtir. Beyaz g6z halkasi ve
kuyrugunun altindaki sar1 bolgelerle hemen
diger kuslardan ayirt edilebilir. Arap Biilbiili
etcil bir kus tiridir. Etcil beslenmelerinin
yaninda sebze ve meyve Urlnleri ile bakilabilir,
Sabahlar1 ve oOzellikle ikindi sonralar1 otiigleri

ile meshurdurlar
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